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VOUS AVEZ

DIT “REF" 24

Le programme REF (Responsable en Formation) a été lancé en 2010 dans la
continuité du CFB (Cours de Formation Biblique), qui visait a approfondir les
connaissances bibliques des jeunes tout en développant un réseau
dynamique au sein des Eglises.

Fort de cette premiére expérience, le REF a été congu pour:

« Equiper des responsables bénévoles, actuels ou en devenir, engagés dans
la vie des Eglises locales, afin qu'ils puissent exercer leurs responsabilités
avec des fondements bibliques sains, un discernement spirituel et des
aptitudes pratiques.

« Encourager une posture juste de service, enracinée dans les Ecritures,
alliant humilité, maturité et capacité de conduire dans la cohérence et la
fidélité a l'enseignement biblique, en complémentarité avec les autres
membres engagés dans le service, voire avec des ministeres reconnus du
culte.

« Favoriser des échanges intergénérationnels et inter-Eglises, en s'ouvrant a
la richesse de I'Eglise Une, qui dépasse le seul cadre local, et en
développant un réseau de relations fraternelles et d'encouragement

mutuel pour cheminer et s'édifier ensemble dans la foi.

Bilan depuis le lancement : |a richesse des échanges et des enseignements a
permis a de nombreux REFiens de s'affermir dans leur engagement, de porter
du fruit dans leur ministére et, par ricochet, dans I'Eglise. Beaucoup ont
approfondi leur appel au service, ont assumé de nouvelles responsabilités dans
I'Eglise, et pour certains, ce parcours a suscité une vocation bivocationnelle ou
pleinement ministérielle.



NOS MISSIONS

Aider les Eglises locales a
accompagner et former ses
(futurs) responsables (ancien,
diacre, diaconnesse, etc.).

Favoriser la croissance spirituelle
des participants et leur mise au
service fécond dans 'Eglise locale
selon les dons que le Seigneur a
confiés.

Equiper les participants sur des
thématiques qui lui permettront
de rentrer en responsabilités.

Encourager un rayonnement du
service dans le travail, dans la ville,
dans I'Eglise ou une oeuvre par
une mobilisation des dons de
chacun.

LE FORMAT PROPOSE

e Une formation théologique et pratique.

e Un accompagnement par des personnes avec des expériences de
responsabilités ou ayant une expertise spirituelle, familiale, civile, ecclésiale.

« Des enseignants aux profils complémentaires, issus des Eglises ou
d'ceuvres partenaires proches.

e Mise en réseau pour permettre une vue d'ensemble des réseaux d’'Eglises,
favoriser I'ouverture a de nouvelles relations avec des personnes vivant les
mémes défis dans le service, et susciter |a solidarité entre les Eglises.



GRANDIR AVEC DIEU POUR MIEUX SERVIR

Entretenir sa piété personnelle 4h
Trouver I'équilibre dans le service 2h
Servir avec un cceur sain 4h
Se connaitre 2h
COMPRENDRE SON IDENTITE, SON APPEL, SES DONS
Identité en Christ et caractére du responsable 3h
Fondements de la foi chrétienne : vivre le projet de Dieu 5h
Réfléchir a son projet de vie 4h
Reconnaitre ses dons et les exercer 4h
COMPRENDRE L’EGLISE
Les spiritualités chrétiennes 1h
Sujets théologiques chauds qui divisent 2h
Histoire des CAEF et du Réseau FEF 1h
Ecclésiologie 3h
Organisation de I'Eglise locale 2h
Les responsables dans I'Eglise 2h
Ministéere féminin 2h
Collégialité biblique et pratique 3h
L'Eglise dans la mission de Dieu 1h
Batir une vision d’Eglise 2h
Les sacrements 2h
Louange 2h
Le culte 3h
S'EQUIPER POUR SERVIR
Visite pastorale 2h
Accompagnhement spirituel 2h
Relation d'aide 3h
3 parcours d'accompagnement :
découverte de la foi, baptéme et discipulat 6h
Vision jeunesse 2h
Doctrine de I'Ecriture 2h
- Transmettre la Parole 5Sh
‘ Animation de réunions ou groupe de maison 2h
Actes pastoraux 3h
COMPRENDRE LE MONDE ET Y VIVRE SA FOI
Quand la souffrance parle 2h
Violences sexuelles 2h
Santé mentale 2h
Quelques uns de nos enseignants :
-

Jacques NUSSBAUMER Suzanne CAWSTON Jean-Daniel PIKUS

Olivier BERTRAND Brad DICKSON Alain MARIONNET

b Michel CASTAGNO Matthieu GANGLOFF  Léa LUCZAK
- Aurélien CASTELAIN Cyril HETZEL J-Y. LE GUEHENNEC




EST-CE FAIT POUR MOI ?

La formation REF s’adresse a des personnes bénévoles engagées avec le Seigneur,

dignes de confiance, capables de transmettre a la génération suivante le dépdt de
la foi (2 Tim. 22). Elle vise donc plutét des personnes ayant fini leurs études,
engagées de maniére durable dans leur Eglise, et souhaitant servir

Pré-requis:

étre né(e) de nouveau et baptisé(e)

étre membre d'une Eglise locale

étre envoyé(e) par son Eglise locale en étant recommandé par les responsables
étre en responsabilité ou appelé(e) a le devenir

Ouvert aux célibataires, couple et famille. Pour les couples, la présence des deux

conjoints est particulierement recommandée.

Il sera également nécessaire de fournir:

une lettre de recommandation

une lettre de motivation

une fiche de renseignement

I'identité du tuteur choisi par I'Eglise d'envoi

Le cycle de formation commence chague année en aoUt et se déroule sur 2 années.




TARIFS

Le cycle complet de formation se déroule sur 2 années consécutives

selon le planning ci-dessous :

Prise en charge des enfants pendant les cours
pour les familles (avec activités, et par tranches
d'dge, avec un encadrement dédié).
Participation demandée par enfant pour la
semaine.

36 séances (50')

Par année Cout
1 semaine de cours (été)
Du dimanche au samedi autour du 15 aoUt
Pension complete
500 €/ pers

Enfant -3ans: 60 €
Enfant 3-10 ans : 180 €
Enfant 10+ : 280 €

1 weekend (novembre)
3e weekend de novembre

Pension complete

: . 110 €/ pers
Pas de prise en charge des enfants - etudiants
REFiens seulement
10 séances (50')
1 weekend (mars)
3e weekend de mars
Pension cc?mplete ' | no<€/ pers
Pas de prise en charge des enfants - eétudiants
REFiens seulement
10 séances (50')
Total hors congreés 720 € / pers / an

1 Congreés CAEF (3 jours)

Chaque participant s'inscrit directement au
Congreés. Les enfants sont sous la responsabilité
des parents.

Equivalent a 24 séances

Prix en fonction de
la formule choisie

170 4 200 € / pers

Dans le cadre de la formation tripartite (Eglise, Union et participant), 'Eglise locale
s'engage a prendre en charge, au minimum, la moitié des frais de formation.




“Le REF nous a permis de rencontrer d’autres personnes engagées & un moment

oll nous nous engagions nous-mémes plus intensément dans notre Eglise [et]
nous a permis de mieux comprendre certains enjeux et aspects pratiques de
I’Eglise locale, de nos engagements, et de notre vie de foi : personnalité,
collaboration en équipe, piéeté personnelle, priorité pour nous-mémes et pour
I'Eglise.

Coralie, resp. jeunesse, et Cyril, ancien - Promo 2017-2018

“Nous avons aimé les échanges les uns avec les qutres, les cours solides et
concrets. Le REF a accompagné notre prise progressive de responsabilité dans
notre Eglise.”

Anja, ancien, et Sophie, resp. enfance - Promo 2016-2017

“La diversité des cours et des formateurs est une grande richesse. Pouvoir étudier
sereinement avec les enfants pris en charge, ce n'est pas rien, peu de formation le
proposent ! Le REF nous a permis de nous lancer dans le service et de rencontre
des amis précieux encore aujourd’hui dans le parage de sujet, de conseils et
d'appui dans la priére.”

Pierre, ancien, et Emeline - Promo 2020-2021

“Le REF a été d'une double utilité : renforcer un certain nombre de points
théologiques pour lesquels nous avions des idées mais pas de certitude, et

rencontrer d’autres REFiens des églises soeurs.”
Hanen, trésoriére asso. cultuelle et service enfance, et Fabien, service enfance et
Flambeaux - Promo 2016-2017

“Formation continue de qualité, théologique et pratique, qui hous a encourages
et fortifiés pour servir dans l'implantation d’Eglise de notre ville. Elle nous a ouvert
I'horizon en nous offrant des relations fraternelles régionales qui ont eu des
répercussions sur notre vie d’église et familiale. Nos enfants ont particulierement
aimé les temps de détente durant lesquels ils ont noué de liens solides avec un
réseau d'amis au-dela de I’'église locale.
Bénéfices personnels et communautaires garantis !"

Antoine, ancien, et Florence - Promo 2021-2023



Renseignements et inscriptions :
Olivier BERTRAND
olivier.bertrand@caef.net
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